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Mit einem Klick am Ziel: Markierte Seitenangaben und Textstellen kennzeichnen eine
Direkt-Verlinkung zum entsprechenden Thema oder einen aktiven Hyperlink.

Diese Broschiire soll dabei helfen, die Basisrente verstéandlich zu machen. Eine personli-
che Beratung kann sie jedoch nicht ersetzen. Denn die richtige Gestaltung der Vorsorge
hangt von der personlichen Situation jedes Einzelnen ab.
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05 DIE BASISRENTE

Was ist die Basisrente?

Vorsorgen und Steuern sparen: Dic Basisrente ist ein privates Vorsorgeprodukt, das nach
dem Prinzip der Kapitaldeckung funktioniert: Der Kunde kann einen Vorsorgevertrag mit oder
ohne garantierten Leistungen und Uberschussbeteiligung abschlieBen. Im Alter erhalt der

Versicherte lebenslang eine monatliche Rente (Leibrente).

€
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Die Basisrente wird vom Staat steuerlich geférdert. In erster Linie ist sie fur Selbst-
standige gedacht, da diese im Alter keine gesetzliche Rente erhalten. Aber auch
Festangestellte konnen mit der Basisrente die Versorgungslicke im Alter schlieBen,
Steuervorteile nutzen und Uber Zusatzbausteine Lebensrisiken wie Erwerbs- und
Berufsunfahigkeit absichern.

Die Basisrente (nach ihrem Initiator Bert Rrup oft auch als ,Rirup-Rente” bezeich-
net) kann als lebenslange Leibrente in verschiedenen Varianten abgeschlossen
werden:

» als Basisrente mit und ohne Hinterbliebenenschutz
- als fondsgebundene Basisrente
» als Sofortrente

v

Was bedeutet
Kapitaldeckung?

Versicherungsbeitrage,
die das Versicherungsun-
ternehmen nicht aktuell
zur Auszahlung benétigt,
werden angelegt. So sind
die spateren Anspriche
von Versicherten durch die
angelegten Beitrage und
deren Ertrage abgedeckt.
Hinterbliebenenrente ver-
einbart werden. Wichtig:
Die Zusatzabsicherung
mindert die eigene Rente.
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WIE FUNKTIONIERT DIE BASISRENTE?

Bislang wird die Basisrente Uberwiegend von Lebensversicherern angeboten. |hr
Abschluss ist freiwillig. Gezahlt wird eine lebenslange Leibrente — egal, ob der Versi-
cherte 80,90 oder 100 Jahre alt wird. Von den Versicherungsunternehmen erwirtschaf-
tete Uberschisse kdnnen die vertraglich vereinbarte Rente erhdhen.

Die Zahlung der Beitrage zur Basisrente kann individuell an die eigenen Anspriche
und Mdoglichkeiten angepasst werden: Die Beitrage kénnen z.B. monatlich, viertel-,
halbjahrlich oder jahrlich eingezahlt werden.

Durch flexible Extrazahlungen kann der steuerliche Férderrahmen voll genutzt werden
(so lassen sich Sondereinkinfte gezielt zur Erhéhung der Altersrente einsetzen). Und
auch eine flexible Vereinbarung der Anspar- und Auszahlungsphase ist moglich.

Produktkriterien der Basisrente

Die Produktkriterien der Basisrente ahneln jenen der gesetzlichen Rentenver-
sicherung. Eine flexible Kapitalauszahlung, wie bei anderen Altersvorsorgepro-
dukten, ist nicht méglich. Grundsatzlich gilt:

Abschluss/Einzahlung: Die Basisrente funktioniert nach dem Prinzip der Kapital-
deckung (siehe S. 5).

Auszahlung: Sie erfolgt als lebenslange, monatliche Leibrente nach Vollendung

des 62. Lebensjahrs (flr Vertragsabschlisse vor 2012 gilt das 60. Lebensjahr).
Einmal-/Teilauszahlungen kénnen nicht vereinbart werden. Anbieter und Steu-
erpflichtiger kdnnen allerdings vereinbaren, dass bis zu zwolf Monatsleistun-
gen in einer Auszahlung zusammengefasst werden. Wer nur eine sogenannte

Kleinbetragsrente zu erwarten hat (nicht mehr als 39,55 Euro/Monat, Stand

2026), kann sich diese auch als Kapitalauszahlung abfinden lassen. Ubertragung,
Beleihung, VerauBerung oder Kapitalisierung von Beitragen und Leistungen sind

nicht vorgesehen. Die Anspriche sind nicht vererbbar.

Zusatzliche Absicherung méglich: Hinterbliebenenschutz (siehe S.7)
und/oder Absicherung bei Berufs-/Erwerbsunfahigkeit (siehe S. 8) kénnen
eingeschlossen werden.

v

Eingezahlte Beitrage
sind bei Arbeitslosig-
keit geschiitzt

Die eingezahlten Beitra-
ge zur Basisrente sind
auchim Falle von Arbeits-
losigkeit geschitzt: We-
der die Agentur fir Arbeit
noch das Sozialamt oder
eventuelle Glaubiger ha-
ben Zugriff darauf.
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FUR WEN IST DIE BASISRENTE EINE GEEIGNETE LOSUNG?

Zunachst wurde die Basisrente vor allem fur Selbststandige und Freiberufler entwickelt,
die nicht in die gesetzliche Rentenversicherung einzahlen. Die Basisrente ist aber auch
flr viele andere Vorsorgesparer eine gute Losung.

Generellist jeder forderberechtigt, der einkommensteuerpflichtig ist und seinen Wohn-
sitz oder gewdhnlichen Aufenthaltsort in Deutschland hat.

Wer profitiert besonders?

- Selbststandige: Sie kénnen den Férderrahmen komplett fur ihre private Vorsorge
nutzen.

—-> Abhangig Beschéftigte, deren zu versteuerndes Einkommen im Alter deutlich nied-
riger ausféllt als wahrend des Erwerbslebens.

- Junge Angestellte, die einen Einstieg in die private Altersvorsorge suchen.

- Altere Vorsorgende: Wenn sie einige Jahre vor Renteneintritt hohe Betrage in eine
lebenslange Altersvorsorge investieren, kann der Besteuerungsanteil der Rente
dauerhaft niedriger sein als der abzugsfahige Prozentsatz der geleisteten Beitrage.

DIESE VERTRAGSVARIANTEN WERDEN ANGEBOTEN

Basisrenten eignen sich grundsétzlich fir alle Personen, die den einkommensteuerlichen
Sonderausgabenabzug nutzen kénnen.

Die Basisrente mit und ohne Hinterbliebenenschutz

Wenn keinerlei Zusatzvereinbarungen zur Absicherung von Hinterbliebenen wie dem
Ehepartner,dem eingetragenen Lebenspartner und Kindern getroffen wurden, wird bei
Tod des Versicherten keine Leistung an sie ausgezahlt. Eine Hinterbliebenenrente kann
aber als Zusatzbaustein in die Basisrente eingeschlossen werden (siehe S. 9).

Was bedeutet Hinterbliebenenrente?

Die ,Rente wegen Todes". Hiermit bezeichnet man die Rente, die ein Ehepartner, ein
eingetragener Lebenspartner oder ein minderjahriges bzw. noch in der Ausbildung
befindliches Kind (bis zum Alter von maximal 25 Jahren) beim Tod des versicherten
Partners/Elternteils bekommt (siehe S. 9).

Die fondsgebundene Basisrente

Eine Losung fur risikobereitere Vorsorgesparer, denn die eingezahlten Beitradge werden
in Aktien- oder Investmentfonds investiert. Ab dem Rentenbezug wird der Wert des bis
dahin angesparten Vorsorgekapitals ermittelt und wahrend der Rentenzahldauer wie
bei einer klassischen Rentenversicherung angelegt.
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Bei Vertragsabschluss garantiert der Versicherer einen Faktor fur die Ermittlung der
lebenslangen Rente aus dem Vorsorgekapital. Dieser Faktor gibt an, wie viel Rente fur
jeweils 10.000 Euro Kapital gezahlt wird. Die Rentenh6he wird erst ab Rentenbeginn
garantiert.

Die Hohe der spateren Rente hangt von der Wertentwicklung der Fonds bzw. der Bérse
ab. Wer Verlustrisiken vermeiden will, kann eine Garantieleistung vereinbaren. Dabei
wird ein Teil des Beitrags daflr verwendet, dass bei Rentenbeginn in jedem Fall die bis
dahin eingezahlten Beitrage zur Verfligung stehen.

Die Basisrente als Sofortrente

Die Sofortrente eignet sich flir Menschen im rentennahen Alter, die steuerbegunstigt
einlebenslanges Einkommen aus vorhandenem Kapital erzielen wollen. Der Versicherte
zahlt einen hohen Einmalbeitrag, aus dem sofort eine lebenslange Rente flie3t. Die
steuerliche Forderung hilft, die aktuelle Steuerbelastung zu senken und macht die
Sofortrente zu einem attraktiven Vorsorgeprodukt (Beispiel siehe S. 12).

Auch die Sofortrente kann durch eine Hinterbliebenenabsicherung fiir den Ehepartner,
den eingetragenen Lebenspartner und die Kinder erganzt werden.

DIE ZUSATZBAUSTEINE: WICHTIGE LEBENSRISIKEN ABSICHERN

Die Basisrente kann mit verschiedenen Zusatzbausteinen kombiniert werden. Sie sichern
einige Lebensrisiken ab, z.B. die Berufsunfahigkeit, die Erwerbsunfahigkeit oder den
eigenen Tod.

Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung

Wird man berufsunfahig, fallen in der Regel Einnahmen aus Lohn und Gehalt weg. Die
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung zahlt einem berufstatigen Versicherten in der
Regel eine Rente, wenn er wegen einer Krankheit oder eines Unfalls zu mindestens
50% berufsunfahig ist.

Ubrigens: Auch wer pflegebediirftig ist, gilt haufig als berufsunfahig — je nach vertrag-
licher Vereinbarung.

Zusatzbausteine kénnen die Steuervergiinstigung
beeintrachtigen

Damit der Versicherungsbeitrag steuerlich abzugsfahig bleibt, muss der Beitrag
far die in den Vertrag eingeschlossenen Zusatzbausteine zusammen weniger
als 50% des jahrlichen Gesamtbeitrags ausmachen. Die Leistungen aus den
Zusatzversicherungen sind steuerpflichtig — ab 2058 zu 100 %, bis dahin anteilig
nach der Ubergangsregelung (siche S. 12).

€

@
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Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung

Die Erwerbsunfahigeits-Zusatzversicherung dient als Absicherung, wenn der Versi-
cherte nicht mehrin der Lage ist, irgendeine Tatigkeit auf dem Arbeitsmarkt regelmaBig
und dauerhaft auszutben. Anders als bei einer Berufsunféahigkeits-Zusatzversiche-
rung haben der bisher ausgelbte Beruf und das bislang erzielte Einkommen keinerlei
Bedeutung.

Hinterbliebenenrente

Der Versicherte kann daflir sorgen, dass seine Hinterbliebenen im Falle seines Todes
finanziell geschitzt sind. Daflr kann er zusatzlich zur Basisrente eine Hinterbliebenen-
rente fUr den Ehepartner, den eingetragenen Lebenspartner oder fir minderjahrige oder
noch in der Ausbildung befindliche Kinder abschlieBen.

Es gibt zwei Mdglichkeiten: Meist wird die Leistung flr die Hinterbliebenen féllig, wenn
der Versicherte wahrend der Rentenphase stirbt. Man kann aber auch vereinbaren, dass
bereits bei Tod wahrend der Sparphase geleistet wird.

- Im Todesfall des Versicherten erhalten dessen Hinterbliebene eine lebenslange
Rente. Voraussetzungist, dass eine Ehe oder eingetragene Lebenspartnerschaft bis
zum Todeszeitpunkt noch Bestand hatte. Stirbt der hinterbliebene Partner, enden
die Leistungen. Die Hinterbliebenenrente kann bis zu 100% der Garantierente fur
die Altersvorsorge betragen.

-> Hinterbliebene Kinder erhalten eine Waisenrente grundsatzlich bis maximal zur
Vollendung des 25. Lebensjahrs.

- Nachtragliche Vereinbarung moglich: Der Hinterbliebenenbaustein kann auch
nachtraglich noch erganzt werden, z.B. bei Heirat und/oder der Geburt von Kindern.

Die Berufsunfahigkeitsrente als Basisrente

Um die Flexibilitat in der privaten Altersvorsorge zu erhdhen, gibt es seit 2014
Uber die Basisrente die Mdglichkeit, ausschlieBlich das Risiko der Berufs-
unféhigkeit oder der verminderten Erwerbsfahigkeit abzusichern. Es handelt
sich dabei um ein eigenstandiges Versicherungsprodukt.

Die daflr zu entrichtenden Beitrage kénnen vollstandig zur Absicherung
dieses Risikos verwendet werden. Bei Eintritt des Versicherungsfalls
erhalt der Versicherte eine monatliche, lebenslange Berufsunfahigkeits-/
Erwerbsminderungsrente.

0~
OF
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Die steuerliche Behandlung der
Basisrente

Der Staat hat ein groRes Interesse daran, dass Burger eigenverantwortlich fUr das Alter
vorsorgen. Deshalb fordert er, neben anderen Vorsorgeprodukten, auch die Basisrente.
Allerdings wird die Basisrente, wie andere Alterseinkunfte auch, kunftig in zunehmendem
MaBe einkommensteuerpflichtig.

SPARPHASE: WIE SICH DIE BEITRAGE STEUERLICH ABSETZEN
LASSEN

Der Staat fordert die Basisrente ausschlieBlich Uber eine hohe steuerliche Abzugs-
moglichkeit der Beitrage. Die eingezahlten Beitrage kénnen dabei als sogenannte
Sonderausgaben Uber die Einkommensteuererklarung abgezogen werden.

Steuervorteile richtig nutzen

1. Der maximale Steuervorteil richtet sich immer nach der aktuell gliltigen steuerli-
chen Abzugsmdglichkeit (siehe Rechenbeispiel) und nicht ausschlieBlich nach
der Héhe der eingezahlten Beitrage. Seit 2015 wird das maximale Abzugsvolumen
auf den Hochstbeitrag zur knappschaftlichen Rentenversicherung angehoben. Fur
2026 ergibt das ein Abzugsvolumen von 30.826 Euro (bislang 29.344 Euro). Steigt
zukUnftig dieser Hochstbeitrag, erhoht sich automatisch auch das Abzugsvolumen
far eine Basisversorgung. Im Falle der Zusammenveranlagung verdoppelt sich der
Hochstbetrag auf 61.652 Euro.

2. Der Mindestbeitrag zur Basisrente ist je nach Anbieter unterschiedlich. Er kann
zum Beispiel 10 Euro pro Zahlungsperiode oder 3.000 Euro fir einen Einmalbeitrag
betragen.

3. Rentenversicherungspflichtige Arbeitnehmer mussen den steuerlich abziehbaren
Beitrag um den steuerfreien Arbeitgeberanteil zur gesetzlichen Rentenversicherung
klrzen.

4. Fiir Beamte, die nicht rentenversicherungspflichtig sind, gilt: Der Hochstbetrag von
30.826 Euro beziehungsweise 61652 Euro ist um einen fiktiven Gesamtbeitrag zur
gesetzlichen Rentenversicherung zu kirzen, der bei dem jeweiligen Gehalt zu zahlen
ware (Arbeitgeber- und Arbeitnehmeranteil).
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Rechenbeispiel

So viel kdnnen ein lediger Arbeitnehmer mit einem Verdienst von 101.400 Euro und
Selbststandige im Jahr 2026 maximal steuerlich geltend machen (Angaben in Euro):

Arbeitnehmer Selbststandiger

Arbeitgeberbeitrag zur gesetzlichen 9.430 0
Rentenversicherung

Arbeitnehmerbeitrag zur gesetzlichen 9.430 0
Rentenversicherung

Beitrag zur Basisrente 11.966* 30.826
Beitrage insgesamt 30.826 30.826
Absetzbarer Hochstbetrag 30.826 30.826
100% des geringeren Betrags 30.826 30.826
Abzlglich Arbeitgeberbeitrag 9.439 0
Abzugsféhiger Betrag 21.396 30.826

*Arbeitnehmer, die den Hochstbeitrag zur gesetzlichen Rentenversicherung entrichten, kénnen 2026 noch
maximal 11.966 Euro steuerbegunstigt in eine Basisrente einzahlen.

RENTENPHASE: SO WIRD DIE BASISRENTE VERSTEUERT

Die Basisrente unterliegt derselben steuerlichen Behandlung wie die gesetzliche Rente.
Das heiBt:

- Versteuert wird nur der Teil der Rente, der Uber den jeweils gultigen steuerfreien
Anteil hinausgeht. Es spielt dabei keine Rolle, ob die Beitrage steuerlich geférdert
wurden oder nicht.

- Die volle Besteuerung gilt ab dem Jahr 2058. Bis dahin ist eine Ubergangsregel in
Kraft. Dazu ein Beispiel: Bei Renteneintrittim Jahr 2026 betragt der steuerliche Anteil
der Rente 84 %. Dieser Prozentsatz erhdht sich jahrlich um 0,5 %. Das geschieht so
lange, bis 2058 die 100 % erreicht sind.

Steuerlich besonders attraktiv: die Sofortrente

Dader Besteuerungsanteil der Sofortrenten dauerhaft niedriger ist als der abzugsfahige
Prozentsatz der eingezahlten Beitrage, ist die Sofortrente (siehe S. 5) fir den Unterneh-
mer doppelt lukrativ. Ein Beispiel: Ein Unternehmer (61, verheiratet) zahlt bis Ende 2026
den Hdéchstbetrag von 61.652 Euro in eine Basisrente ein. 2027 beginnt die Auszahlung.

Abzugsfahiger Prozentsatz des Beitrags:  100%
Besteuerungsanteil der Rente: 84.5%

v

Ab 2023 volistandige
Abzugsfihigkeit!

Der vollstandige Sonder-
ausgabenabzug von Bei-
tragen zur Basisrente
wurde um zwei Jahre auf
2023 vorgezogen. Die
Vorsorgeaufwendungen
sind nun ab 2023 im
Rahmen der betragli-
chen Hochstgrenzen zu
100 % als Sonderausga-
ben abzugsfahig.

€
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Steuerfreier Anteil — das Jahr nach dem Renteneintrittsjahr gilt

Der Anteil der Rente, der steuerfrei bleibt, wird im Jahr, das dem Renteneintrittsjahr folgt,
festgelegt. Er dndert sich lebenslang nicht mehr. Spatere Rentenerhéhungen missen
daher zu 100 % versteuert werden (siehe nebenstehendes Rechenbeispiel).

Rechenbeispiel

Ein Rentner hat wahrend seines Erwerbslebens eine Basisrentenversicherung abge-
schlossen und erhélt ab 1. Mai 2026 monatliche Rentenzahlungen in Héhe von 1.000 Euro.
Wie hoch der steuerpflichtige Anteil seiner Rente ist, richtet sich nach dem Renten-
eintrittsjahr. In 2027 wird auf dieser Basis der lebenslang festgeschriebene steuerfreie
Anteil fUr die Folgejahre ermittelt (2028 ff.).

Jahresleistungen aus der Basisrente im Jahr 2026
8.000 Euro

Steuerpflichtiger Anteil 84 %

Mit dem persénlichen Steuersatz steuerpflichtig
6.720 Euro

Jahresleistungen aus der Basisrente im Jahr 2027
12.000 Euro

Steuerpflichtiger Anteil 84 %

Mit dem persénlichen Steuersatz steuerpflichtig
10.080 Euro

Lebenslanger steuerfreier Anteil
1.920 Euro (12.000 Euro abzgl. 10.080 Euro)

Ab 1. Januar 2028 erhéht sich die monatliche Rente aufgrund von Uberschiissen auf
1.050 Euro.

Jahresleistungen aus der Basisrente im Jahr 2027
12.600 Euro

Steuerpflichtiger Anteil
12.600 Euro abzgl. 1.920 Euro (steuerfreier Anteil) =10.680 Euro

Mit dem persénlichen Steuersatz steuerpflichtig
10.680 Euro abzgl. 102 Euro (Werbungskosten-Pauschbetrag) = 10.578 Euro
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Die Basisrente in der Praxis

Der Vertrag, aber auch der Versicherte, mussen bestimmte Kriterien erfullen, damit die
Basisrente steuerlich anerkannt wird. Der Praxisteil erklart, was zu beachten ist.

FRAGEN UND ANTWORTEN

Flexibilitat

Was geschieht, wenn ich zahlungsunfahig bin?

Die Beitragszahlungen kénnen jederzeit vollstandig oder voribergehend einge-
stellt werden. Dann verringern sich aber die spateren Leistungen. Auch bei langerer
Arbeitslosigkeit verlieren die Versicherten nicht ihre Ersparnisse. Die Basisrente ist
wie die Riester-Rente und Betriebsrenten vor einer vorzeitigen Verwertung geschutzt
(Pfandungsschutz).

Kann ich Geld aus meinem Vertrag entnehmen?
Nein, Teilkapitalisierungen oder die Auszahlung des gesamten Vorsorgekapitalsin einer
Summe - auBer im Falle einer Kleinstrente — sind nicht vorgesehen.

Ist ein Anbieterwechsel wahrend der Ansparphase moglich?
Ja. Anbieter sind allerdings gesetzlich nicht verpflichtet, einen Anbieterwechsel
durchzufiihren.

Angenommen, ich arbeite langer als urspriinglich geplant. Kann ich die Auszah-
lungsphase der Basisrente verschieben?

Ja, nur die untere Altersgrenze von 60 Jahren ist festgeschrieben. Fur Vertragsab-
schllsse ab 2012 gilt die Vollendung des 62. Lebensjahrs (siehe S. 4). Gegebenenfalls
erhoht sich aber dabei der steuerpflichtige Prozentsatz der Rente.

Rente mit 67 - was geschieht mit meiner Basisrente?
Bei einer Verlangerung der Lebensarbeitszeit auf 67 Jahre kbnnen Basisrenten prob-
lemlos und ohne Nachteile angepasst werden.

Kann ich meine Basisrente kiindigen?

Ja. Damit erlischt die Pflicht zur Beitragszahlung. Bis zum vertraglich vereinbarten Ren-
tenbeginn verzinst sich das bis zur Klindigung angesparte Vorsorgevermogen weiter und
wird als (reduzierte) Rente ausgezahlt. Ein Anspruch auf den Riickkaufwert besteht nicht.

Kann ich die Basisrente fiir den Inmobilienkauf oder -bau einsetzen?
Nein, diese Méglichkeit ist nicht vorgesehen.

Ich méchte meinen Lebensabend im Ausland verbringen. Was geschieht dann mit
meiner Basisrente?

Leistungen aus der Basisrente kénnen auch im Ausland bezogen werden. Die Leistungen
bleiben in Deutschland aber in der Regel einkommensteuerpflichtig. Daneben kann
auch im Ausland eine Einkommensteuerpflicht begriindet werden.
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Altere Sparer

Ist die Basisrente auch fiir dltere Sparer interessant?
Menschen kurz vor der Rente, die gréBere Einmalbeitrage aufbringen wollen, profitieren
besonders von der hohen staatlichen Férderung Uber die steuerliche Abzugsféahigkeit.

Versorgung Angehdriger

Ich m6chte meine Basisrente spater vererben. Was muss ich beachten?
Die Basisrente ist nicht vererbbar. Zur Vorsorge fir Hinterbliebene kann aber ein Hin-
terbliebenenschutz abgeschlossen werden.

Ich lebe in einer eingetragenen Lebenspartnerschaft. Kann ich mit einer Basis-
rente meinen Lebenspartner absichern, falls ich sterbe?

Ja.Neben dem Ehepartner und den Kindern zahlt auch der eingetragene Lebenspartner
zum beglnstigten Personenkreis, flr den man einen erganzenden Hinterbliebenen-
schutz vereinbaren kann.

Was geschieht im Fall einer Scheidung?

Im Zuge des Versorgungsausgleichs werden die wahrend der Ehezeit erworbenen
Anteile von Anrechten jeweils zur Hélfte zwischen den geschiedenen Ehepartnern
geteilt - ohne steuerliche Nachteile.

Kann die Basisrente vor Rentenbeginn abgefunden werden?

Nein, eine Abfindung vor Rentenbeginn ist nicht moglich. Allerdings kann sie zu Ren-
tenbeginn abgefunden werden, wenn es sich der Hohe nach um eine Kleinbetragsrente
wie bei der Riester-Férderung handelt. Eine Kleinbetragsrente in 2025 liegt vor, wenn
sie den monatlichen Betrag von 37,45 Euro nicht Ubersteigt.

Férderung

Werden meine gezahlten Beitrdge automatisch vom Finanzamt anerkannt?

Ja, aber nur, wenn der Basisrenten-Vertrag eine Zertifizierungsnummer besitzt und somit
vom Bundeszentralamt flr Steuern zertifiziert wurde. Erst damit werden die Beitrage zur
Basisrente automatisch als Sonderausgabenabzug in der Steuererklarung anerkannt.

Ist die Basisrenten-Férderung auch fiir meine bestehende private Rentenversi-
cherung moglich?

Nein. Bestehende private Rentenversicherungen kdnnen nicht ohne steuerliche Nach-
teile in eine Basisrente umgewandelt werden.

Kann ein Basisrentenvertrag mit einer Berufsunfidhigkeitsversicherung kombi-
niert werden?

Ja.In diesem Fall beteiligt sich der Staat auch an der Finanzierung des Risikoschutzes.
Er muss aber, um die Férderungsberechtigung fir die Basisrente zu erhalten, weni-
ger als 50% des Gesamtbeitrags ausmachen. Alternativ ist auch eine ausschlieBliche
Absicherung der Berufsunfahigkeit bzw. der verminderten Erwerbsfahigkeit moglich.

Kann ich fiir mehrere Basisrenten-Vertrage eine staatliche Férderung bekommen?
Ja, die staatliche Férderung kann auf beliebig viele Einzelvertrage verteilt werden
(Achtung: Beitragshdchstgrenzen!).
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Weitere Kontakte

Deutsche Rentenversicherung Bund
10704 Berlin

Telefon: 030-865-0

Telefax: 030-865-27240
meinefrage@drv-bund.de
www.deutsche-rentenversicherung.de
Service-Telefon: 0800-100048070

Versicherungsombudsmann e. V.
(Unabhangige Schlichtungsstelle)

Postfach 080632

10006 Berlin

Telefon: 0800-3696000 (kostenfrei)

Telefax: 0800-3699000 (kostenfrei)
beschwerde@versicherungsombudsmann.de
www.versicherungsombudsmann.de

Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin)
Postfach 1253

53002 Bonn

Telefon: 0228-41080

Telefax: 0228-41081550

Verbrauchertelefon: 0800 2100 500

poststelle@bafin.de

www.bafin.de

Sicherungsfond/Auffanggesellschaft Protektor Lebensversicherungs-AG
WilhelmstraBe 43 G

10117 Berlin

Telefon: 030-2200258-0

Telefax: 030-2200258-22

www.protektor-ag.de
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https://www.bafin.de
https://www.protektor-ag.de

Alle Broschiiren im Uberblick

Altersvorsorge & Rente

« Die betriebliche Altersversorgung

« Die private Berufsunfahigkeitsversicherung
« Die Riester-Rente

» Die Lebens- und Rentenversicherung

Auto & Reise
« Versicherungen fUr Kraftfahrzeuge
= Versicherungen rund ums Reisen

Haus & Garten
« Versicherungen rund um Haus, Wohnen und Eigentum

Beruf & Freizeit

» Die private Haftpflichtversicherung
- Die Rechtsschutzversicherung

« Die private Unfallversicherung

Weiterfiihrende Informationen

Wissenswertes, Zahlen, Fakten und mehr gibt es beim Gesamtverband der Deutschen
Versicherungswirtschaft.

Der Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft mit Sitz in Berlin ist die
Dachorganisation der privaten Versicherer in Deutschland. Mit 470 Mitgliedsunter-
nehmen zahlt der GDV zu den gréBten Wirtschaftsverbanden in Deutschland. Die
Versicherungsunternehmen bieten durch rund 488 Millionen Versicherungsvertrage
umfassenden Risikoschutz und Vorsorge fur private Haushalte sowie flr Industrie,
Gewerbe und 6ffentliche Einrichtungen.

www.gdv.de

Sie haben QR-Code klicken

oder scannen

Wir beantworten Ihnen gerne lhre Fragen rund um Vorsorge

und Versicherungen. Schreiben Sie uns eine Nachricht.

E-Mail:



http://www.gdv.de/versicherungen/broschueren/#altersvorsorge-und-rente
http://www.gdv.de/versicherungen/broschueren/#auto-und-reise
http://www.gdv.de/versicherungen/broschueren/#haus-und-garten
http://www.gdv.de/versicherungen/broschueren/#beruf-und-freizeit
http://www.gdv.de
mailto:frage%40dieversicherer.de?subject=
http://www.dieversicherer.de
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